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Kind und Job? — Kein Problem!

Great Lengths fordert die Vereinbarkeit von Beruf u nd Familie

St. Stefan/Osterreich, Januar 2009. Immer mehr Frauen machen
Karriere, modchten dabei aber nicht auf Kinder und Familie
verzichten. Doch in der Realitat erweist sich die Umsetzung dieses
Wunsches oftmals als schwierig, fehlende Kindergartenplatze oder
Teilzeitmodelle erschweren den Wiedereinstieg in den Beruf. Nicht
so bei Great Lengths: Der Osterreichische Spezialist fur Echthaar-
Extensions setzt sich aktiv fur die Vereinbarkeit von Familie und

Beruf ein.

.Bei einem Frauenteil von 90 Prozent dirfen wir dieses Thema auf
keinen Fall vernachlassigen“ erklart Anita Lafer, Prokuristin von
Great Lengths, dieses Engagement. Zudem weil3 sie aus eigener
Erfahrung, wie wichtig es fir Frauen ist, eine gute Losung fur die
Kinderbetreuung zu finden. Aus diesem Grund hat das
Unternehmen bereits vor zwei Jahren einen eigenen
Betriebskindergarten eingerichtet, in dem die Mitarbeiterinnen ihre
Kinder in die Hande ausgebildeter Erzieherinnen geben kénnen.
sVenn eine Mutter sich sicher sein kann, dass ihr Kind eine
umfassende Betreuung erféhrt, kann sie sich ruhigen Gewissens
auf ihre Arbeit konzentrieren, ist zufriedener und auch
leistungsfahiger, so Lafer weiter. Denn laut einer Studie des
Instituts Arbeit und Qualifikation (IAQ) der Universitat Duisburg-
Essen von Ende 2007 sinkt die Zahl der Arbeitsstunden von
Frauen mit steigender Kinderzahl. ,Gerade das muss bei Gerat
Lengths nicht sein®, bekraftigt Anita Lafer ,Wir bieten unseren
Angestellten neben der Kinderbetreuung auch die Mdglichkeit, ihre

Arbeitszeiten individuell an die Familiensituation anzupassen.”
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Besondere Anerkennung fur dieses Engagement erhielt Great
Lengths mit den  Auszeichnungen .Frauen-  und
familienfreundlichster Betrieb der Steiermark 2007 und ,Trigos
2008". Daruber hinaus ist auch das Thema Weiterbildung fir das
Unternehmen sehr wichtig. Daher werden regelmaf3ig Schulungen
in den Bereichen Motivation, Telefonmarketing, Verkauf,
Personlichkeits- und Teamentwicklung angeboten. ,Diese Preise
zeigen uns, dass wir mit unserem Projekt den Bedurfnissen

unserer Mitarbeiter gerecht werden.”

1992 gegrindet, ist Great Lengths heute als fihrender Anbieter fur
Haarverlangerungs- und Haarverdichtungssysteme in mehr als 55
Landern der Erde bekannt. Weltweit arbeiten zum heutigen
Zeitpunkt etwa 35.000 Partner-Salons mit Great Lengths. 41
Mitarbeiter in der 6sterreichischen Niederlassung sorgen flr einen
reibungslosen Ablauf, weltweit arbeiten fur die Great-Lengths-
Zentrale Uber 700 Mitarbeiter. Ob in Sidafrika oder Australien,
etwa 500.000 Kunden lassen sich jahrlich mit dem qualitativ

hochwertigen Echthaar verschénern.
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